Til medlemmer i Sverresborg Idrettsforening Handball

Trondheim, 8. Mars 2018

Sakliste og saksdokumenter for arsmgte i Sverresborg IF Handball
Styret viser til innkalling til arsmgte av 15. Januar 2018.

Arsmgtet avholdes den 15. mars 2017 kl. 19.00 p& Asveien skole, Personalrommet.
Under fglger saklisten for arsmgtet.

Arsmgtet skal:
1. Godkjenne de stemmeberettigete.
2. Godkjenne innkallingen, sakslisten og forretningsorden.
3. Velge dirigent, referent, samt to medlemmer til & underskrive protokollen.
4. Behandle idrettslagets arsberetning, herunder eventuelle gruppearsmeldinger.
5. Behandle idrettslagets regnskap i revidert stand.
6. Behandle forslag og saker.
7. Fastsette medlemskontigent og breddeavgift
8. Vedta idrettslagets budsjett.
9. Behandle idrettslagets organisasjonsplan.
10. Foreta fglgende valg:
a) Leder og nestleder
b) @vrige styremedlemmer og evt. varamedlemmer i henhold til lov for SIF Handball
c) @vrige valg i henhold til vedtatt organisasjonsplan, jf. pkt. 9
d) To revisorer
e) Representanter til ting og mgter i de organisasjonsledd idrettslaget har
representasjonsrett eller gi styret fullmakt til & oppnevne representantene.
f) Valgkomité med leder, to medlemmer og ett varamedlem

Vedlagt fglger fglgende dokumenter:

- Styrets forslag til forretningsorden ™

- Idrettslagets arsberetning, herunder eventuelle gruppedrsmeldinger ™
- Regnskap med revisors beretning ™

- Eventuelle forslag og saker, herunder eventuelle lovendringer ")

- Styrets forslag til medlemskontingent ™

- Styrets forslag til budsjett ™

- Styrets forslag til organisasjonsplan ™

- Valgkomiteens innstilling ™

- Styrets innstilling pa neste ars valgkomité ™

Velkommen!

Med vennlig hilsen
styret i Sverresborg IF Handball

“Alle vedlegg og dokumenter i tilknytning til Arsmatets saksliste kan sendes pr. epost til medlemmer i Sverresborg IF
Handball ved skriftlig henvendelse til handball@sverresborg-if.no.

“Arsberetning for Sverresborg IF Handball 2017 kan lastes ned pa http://www.sverresborg-if.no/handball fra og med 2.
mars 2017.



